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MARCO NORMATIVO



1.- Marco normativo

Este documento se presenta con fundamento en lo establecido en los numerales
40y 44, de los Criterios para elaborar, dictaminar, aprobar y dar seguimiento a los
programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, emitidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los cuales sefialan lo siguiente:

40.- Las dependencias y entidades seran responsables de cumplir los programas
en cuya ejecucion participen y de reportar sus avances.

44.- Asimismo, deberan integrar y publicar anualmente, en sus respectivas
paginas de Internet, en los términos y plazos que establezca la Secretaria, un
informe sobre el avance y los resultados obtenidos durante el ejercicio fiscal
inmediato anterior en el cumplimiento de los Objetivos prioritarios y de las Metas
de bienestar contenidas en los programas.
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2.- Resumen ejecutivo

Contribucion del Programa al nuevo modelo de desarrollo
planteado en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Contribuciéon al Nuevo Modelo de Desarrollo, alineado a los 5 ejes estratégicos
del nuevo Conahcyt:

Eje 1. Fortalecimiento de la comunidad cientifica.
Fortalecer las capacidades técnicas, cognitivas, de reflexion y, en general, todas
aquellas relacionadas con la actividad cientifica y tecnoldgica.

La existencia de investigacion de alto nivel es un aspecto que sin duda genera
importantes beneficios a las entidades y a la sociedad en general, pues aporta
elementos de la mayor relevancia para su desarrollo. En COMIMSA orientaremos 3
aspectos fundamentales en este sentido: integrar a grupos vulnerables como
personas con alguna discapacidad fisica; integracion y formacion de personal con
perspectiva de género y grupos originarios, tanto en nuestro personal que realice
actividades sustantivas adjetivas y de investigacion; y en nuestro programa de
posgrado.

Eje 2. Ciencia de frontera.
Apoyar las investigaciones cientificas novedosas como ruta hacia la soberania
cientifica e independencia tecnoldégica de México.

México es uno de los paises con menor inversion del sector privado en innovacion,
ciencia y tecnologia; uno de los que sufre de mayor fuga de talentos y en el que los
recursos de estos rubros se gastaban de manera ineficiente. Por lo anterior, nuestro
Pl considera, de acuerdo a las politicas actuales del Gobierno Federal, que es
momento de lograr consensos para construir un Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion eficiente, articulado y comprometido con el avance del
conocimiento, el bienestar del pueblo y el cuidado del medio ambiente.

México debe tener la capacidad para decidir qué tipo de investigacion, tecnologias,
conocimientos e innovaciones son los Mmas pertinentes para impulsar el bienestar
de su poblacion y no depender de los modelos impuestos desde el exterior o por
empresas transnacionales. Debemos generar condiciones para que el sector sea
mas provechoso para la nacion.

Eje 3. Programas Nacionales Estratégicos.
Investigacion cientifica orientada a problemas urgentes en todo el territorio, asi
como articulacion de CTI con los sectores publico, social y empresarial.
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Las prioridades estratégicas ya han sido identificadas en multiples estudios y foros,
y estan claramente establecidas en los ejes del PND 2019 -2024 y en los objetivos
prioritarios del Programa Institucional de Conahcyt 2020-2024; adicionalmente
coinciden con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados por la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) en su agenda 2030. Por lo tanto, orientaremos
nuestros proyectos a devolver a la nacion la soberania en el ambito que nos
corresponde y abona en materias como seguridad, alimentacion, salud, educacion,
proteccion de la vida, el ambiente y los ecosistemas, acceso al agua en calidad y
cantidad, restauracion de una vida rural digna y productiva, proteccion a las
personas migrantes, preservacion de la vida democratica en una sociedad compleja,
entre otras.

Eje 4. Desarrollo tecnolégico e innovacién abierta.
Articulacion multisectorial para la innovacion responsable.

De acuerdo al PND 2019-2024 en su apartado “Ciencia y Tecnologia”

El gobierno federal promovera la investigacion cientifica y tecnoldgica; apoyara a
personas estudiantes y académicos con becas y otros estimulos en bien del
conocimiento. El Conahcyt coordinara el Plan Nacional para la Innovacion en
beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional con la participacion de
universidades, pueblos, cientificos y empresas.

COMIMSA dentro sus actividades sustantivas principales se encuentra la
vinculacion de los diferentes sectores productivos, empresariales, académicos y
sociales en general, para crear valor en cada uno de ellos para el “bien comun”.

Eje 5. Acceso universal al conocimiento.
Que la poblacioén ejerza su derecho a acceder a los beneficios de la ciencia.

Cada uno de los proyectos tanto de servicio, investigacion o desarrollo tecnolégico
de COMIMSA, siempre tendra como fin Ultimo a impactar positivamente a la
sociedad, ademas de que el conocimiento generado pueda estar disponible a la
poblacion en lostérminos que dispongan las leyes aplicables, ademas, de desarrollar
proyectos en los que se proporcionen a la comunidad vias de consulta a informes
técnicos, libros y conocimiento de forma gratuita.

Cambios esperados:

Los Centros Publicos de Investigacion coordinados por el Conahcyt tenemos la
oportunidad de ser catalizadores del cambio hacia la CTl, no solo a través de sus
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desarrollos cientificos y tecnoldgicos, sino también con el impulso de un sentido
humanista en todo lo realizado.

La innovacion y el desarrollo social basados en ciencia y tecnologia democratica,
seran instrumentos que cualquier sector de la sociedad pueda utilizar para la
contribucion del desarrollo de México y por consiguiente elevar el nivel de vida de
los mexicanos, esto sin distingo de ningun tipo.

La formacion y entrenamiento de capital humano en innovaciony emprendimiento
basados en ciencia y tecnologia sera clave para lograr una economia inclusiva. En lo
anterior es importante trabajar y desarrollar 2 lineas de accion importantes: la
divulgacion de conocimiento, técnicas, herramientasy metodologias de innovacion,
investigacion y desarrollo; y el asesoramiento para convertir de manera efectiva
toda esa capacidad de ciencia y tecnologia en productos y servicios de valor y en
beneficio de la sociedad.

Total, inclusion e igualdad tecnoldgica, cientifica y digital para las mujeres y los
grupos tradicionalmente marginados.

Contribuir a la Soberania tecnoldgica, en la que dicha tecnologia se desarrolla desde
y para un ambito civil, social y con sentido humanista.
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3.- Avances y Resultados

Objetivo prioritario 1. Generar y asimilar conocimiento util que
aporte valor en beneficio de la sociedad para fortalecer las
actividades especificas del sector productivo, académico y social y
asi contribuir al mejoramiento de la economia del pais.

COMIMSA pretende desarrollar proyectos de investigacion cientifica y desarrollo
tecnolégico que permitan generar conocimiento propio y nacional que sea
propiedad de todos los mexicanos y disminuir la dependencia del extranjero y las
grandes corporaciones internacionales.

Resultados
Realidad Virtual

1. Desarrollo de simuladores inmersivos realidad virtual.

Desarrollo de simulador de manejo de montacargas, usando UNREAL, este fue
desarrollado para la empresa General Motors (GM), con el cual se queria generar
conciencia a los peatones de la limitada vision que tienen los montacarguistas al
momento de conducir, este simulador se presento en la feria de la seguridad de GM,
en donde se hizo uso por mas de 200 persas incluido el director de materiales de la
organizacion manifestando el interés de adquirir una version completa del mismo.

e Derechos de autor en desarrollo para el codigo planeados para 2024.
Disefo industrial en desarrollo para la cabina planeado para 2024.

e Patente en desarrollo para simulador de entrenamiento de montacargas
planeado para 2024.

e Posible registro de marca para el simulador

10



@

COMIMSA

Este mismo simulador fue presentado para estudiantes durante una visita guiada,
donde la empresa METALSA, también desarrollo un gran interés de la adquisicion
de este simulador para sus operaciones, pero modificando las operaciones que ya
se tienen a sus operaciones reales.

2. Desarrollo de simuladores inmersivos realidad mixta.

Se desarrollan demostraciones de hojas de operacion estandar mediante realidad
mixta para el ensamble y desensamble de medidores de agua esto para las
empresas LEAR, ADIENT, METALSA y GM, donde estos ultimos esta negocion la
generacion de hojas de operacion para el reemplazo y para el ensamble de las
baterias para autos eléctricos de la nueva planta de General Motors.

3. Aplicaciones de realidad Virtual para movil.

Se desarrollan demostraciones de hojas de instruccion para el ensamble de un

ventilador eléctrico para computadoras, esto mediante el uso de codigos QR y
siendo leidos desde cualquier celular.

|;.l'-.-.|rr|IJI|_--FI1"s.l-Ei.C.u
a4 =
bl
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4. Simulacion de Procesos logisticos.

Desarrollo de proyectos de mejora continua para las empresas, en este campo se
han desarrollo diversas simulaciones que van desde la instalacion de nuevas naves,
hasta el desarrollo de simuladores personalizados para el control de la produccion,
los principales clientes son ADIENT, COSTELLATION BRANDS, CATERPILLAR,
PEMEX entre otros.

Uno de los principales desarrollos realizados es para COSTELLATION BRANDS,
donde se crea un simulador de producciéon para la nueva area de Seltzeria, aqui es
donde crean las Hard Seltzer de la marca CORONA, este desarrollo incluida todos
los equipos de preparacion, asi como flujos de las diferentes bases alcohdlicas,
durante todo el proceso.

Ademas del principal desarrollo se han realizado diversas simulaciones para la
planta ADIENT Metales, como es la determinacion del personal operativo para el
area de GP12 y mejora de las operaciones de inspeccion. Para esta misma planta se
desarrolla el simulador para la correcta instalacion de la nueva prensa de marca
Fagor de 1,600 toneladas, con el fin de determinar el espacio requerido, asi como
material para la futura operacion.

12
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5. Digitalizacion 3D, Ingenieria Inversa y analisis de dimensionamiento.

Se han digitalizado en 2023 mas de 16 proyectos diferentes, donde lo principal es
generar los planos o dibujos de componentes en tercera dimension, esto se ha
realizado para diversos clientes tanto internos como externos.

En cuanto a ingenieria inversa se han realizado ingenierias de probetas para
entrenamiento de inspectores de soldadura.

13
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Asi mismo se realizan analisis de dimensionamiento principalmente en el ramo
petrolero, en cuanto a dimensionamiento de tuberia y otros componentes.

6. Prototipado rapido o impresion 3D con materiales ABSy PLA

Se ha realizado diversos prototipos en el cual podemos incluir las probetas para
formar inspectores de soldadura, ademas de esto se genera en 2023 la
documentacion y evaluacion de un disefo industrial de un soporte para camara,
con el objeto de crear fotografias 3D, para la creacion de fotografias tipo esféricas de
recorridos en realidad virtual, este dispositivo posiciona los angulos correctos para
cada foto mediante el uso de camaras del tipo GoPro.

7. Cursos de capacitacion en simulacion

Se han realizado 3 cursos con un total de 30 participantes de empresas como Adiant,
Caterpillar y John Deere para capacitar a su personal en la realizacion de
simulaciones en plataformas digitales. Lo anterior permite a las empresas disminuir
costas en adaptaciones en lineas de produccién hasta en un 80%.
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Actividades relevantes
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Estrategia prioritaria 1.1.- Promover la formalizaciéon de conocimiento
generado por las y los investigadores y especialistas mediante
investigaciones, proyectos y desarrollos tecnolégicos a través de su
registro de propiedad intelectual para que el conocimiento sea
explotado en el pais y asi incrementar la soberania tecnolégica.

1.

Estudio del efecto de la aglomeracion de particulas en una tobera
convergente-divergente tipo Laval mediante CFD.

Desarrollo de infra estructura de software, y disposicion de una estructura de
Hardware, redes, metodologia y Recurso Humano, para que cualquier
ciudadano (a) de México pueda acceder al conocimiento generado por los
Investigadores, Cientificos y Tecndlogos, sobre los temas principales del Pais.

Dentro de los objetivos Institucionales se cumplié con la generacion y
asimilacion de conocimiento Util que permitié contribuir al desarrollo
tecnoldgico del pais, a través de la generacion de conocimiento del proceso
de manufactura aditiva de cold spray y el estudio del comportamiento bifasico
en una tobera convergente divergente de Laval, un sistema de enfriamiento
alterno, asi como la generacion de propuestas para su elaboracion con
procesos y materiales alternos mas baratos, rapidos y accesibles.

También se cumplié con el objetivo institucional de Fortalecer el posgrado y
la infraestructura humana y material, a través de la formacioén de capital
humano de alto nivel, en donde se gradud un alumno de licenciatura de la
UABC, obteniéndose una tesis de licenciatura en este tema y otro alumno del
Tecnoldgico de San Luis Potosi concluyo satisfactoriamente su pasantia, asi
como la publicaciéon de un articulo en revista JCR Q], el envio de otro articulo,
la participacion en 5 congresos internacionales y la generacion de contenido
de divulgacion.

Laboratorio nacional de visualizacion cientifica avanzada (LAVIS) sede
COMIMSA.

Durante el 2023, CONAHCYT lanza la convocatoria para la reacreditacion de
los laboratorios nacionales, donde se participa recibiendo dicha distincion por
un periodo de 3 anos, en dicho proyecto se podra hacer compra de equipos,
mantenimiento del laboratorio, compra de refacciones, asi como equipo
auxiliar.

Dentro de este mismo laboratorio es posible ofertar servicios a la industria en
el area de simulacion y realidad virtual como los desarrollados para
COSTELLATION BRAND, ADIENT, CATERPILLAR entre otros. Ademas de

15
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contar con un respaldo para investigacion por parte de la Universidad
Auténoma de México (UNAM) la cual cuenta con sede de este laboratorio en
la ciudad de Querétaro, asi como de Grupo Centroy la Universidad Auténoma
de Querétaro, para la realizacion de proyectos y captacion de alumnos
respectivamente.

3. Creacion de una plataforma nacional denominada “iSensMEX" consistente en
la fabricacion e integracion de sensores y actuadores inteligentes, para su
aplicacion en areas de energia, salud y seguridad.

4. RECCA 'y Co-Meta para favorecer la divulgacion de los datos de investigacion
y la produccion de HCTIL.

Analisis, desarrollo, validacion e implementacion de mecanismos de
interoperabilidad de RECCA y Co-Meta con Rizoma CONAHCYT (perfil unico)
para favorecer el intercambio de recursos de informacion, datos y todos
aquellos recursos que se deriven de la investigacion ejecutada principalmente
con financiamiento publico a fin de contribuir con los indices de Ciencia
Abierta en México.

Creacion de RECCA (Repositorio Centralizado de Ciencia Abierta) que
permitié concentrar la preservacion, seguridad y divulgacion de los datos de
investigacion, la produccion cientifica, y la informacion de caracter publica y
privada, de caracter cientifico, humanistico, tecnoldégico y de innovacion.

Proyecto: Conformacidon de un observatorio de propiedad intelectual vy
transferencia tecnoldgica busca atender la necesidad de contar con un espacio de
consulta consolidado, en donde se integran la informacion de las tecnologias
desarrolladas en los Centros Publicos del CONAHCYT (CPlIs), documentando el
estado vigente en que se encuentren, desde las perspectivas técnica, juridica y de
transferencia, con el fin de establecer una evaluacion e identificacidn consistente de
las tecnologias promisorias, con posibilidades de ser explotadas o apropiadas en la
resolucion de problemas nacionales, y satisfacer necesidades especificas de la
sociedad, con beneficios econdmicos para el Estado.

16
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Ligado a lo anterior se encuentra la oportunidad de establecer politica publica para
promover la transferencia tecnoldgica de forma consistente en los CPls.

Plataforma para captura, procesamiento y

consulta de informacion de tecnologias.

Desarrollo y puesta en operacion de la

s e
Inventario de Tecnologias de los CPls.
PROPIEDAD INTELECTUALY

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA". Reportes periddicos para toma de
decisiones.

Gestion del Portafolio de activos

tecnologicos en disposicion de Evaluacion de tecnologias en funcion de
los 5 criterios establecidos para tal fin.

transferencia de los CPlIs.

Establecimiento de propuestas de mejores practicas y criterios operativos para
impulsar el desarrollo de politica publica para la transferencia tecnolégica de los
activos tecnologicos de los CPls. /

Actividades

« Andlisis y diseno conceptual.

1. Elaboracién de plataforma del * Ingenierfa de detalle.

Observatorio de Pl y TT.

Desarrollo de la plataforma y validacion.

Capacitacion operadores.

Gestion de llenado de fichas con los CPls.

Generacién del Inventario de Tecnologias de los CPls.

* Definir los criterios de evaluacion.

2. Captura de informacién de las
tecnologias.

3. Gestién del inventario de

Evaluacién de tecnologias, en colaboracién con los

:fcnofleogias.en disposicion de CPls, para determinar el Portafolio de activos
ansterencia. tecnolégicos en disposicién de transferencia. (Avance)

Actualizacién periédica del inventario general de
tecnologias, de sus evaluaciones y portafolio de activos y

4. Mantenimiento y seguimiento.
de los reportes en general.

5. Establecimiento de propuestas de + Desarrollo de un mapa de procesos de funciones de impacto
mejores practicas y criterios para la Transferencia.
operativos para impulsar politica + Identificacién de mejores practicas para impulsar la
publica para la transferencia transferencia tecnoldgica, con la participacion de
tecnolégica. personal de los CPls.

17
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Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 1

IChe e I;::ea Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado| Resultado
2022 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.1 Generacién de
Meta para el | publicaciones 1 NA NA NA 136 2.09 14
bienestar cientificas
arbitradas
1.2 Proyectos
Parametro1 | externos por 0.55 NA NA NA 0.45 0.18 0.10
Investigador
1.3 Actividades de
divulgacion
Parametro 2 | dirigidas al 0.07 NA NA NA 0.07 omn 0.01
publico en
general

Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aln no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.

Objetivo prioritario 2. Transferir conocimiento util y de aplicacion
inmediata para generar valor en beneficio de la sociedad, al
gobierno, instituciones y empresas con el fin de contribuir a la
soberania tecnolégica de México.

Se realizaran proyectos para implementar tecnologias desarrolladas por COMIMSA,

propiciando su adaptacion y transferencia para satisfacer las diversas necesidades
nacionales y con ello lograr incrementos significativos en la productividad.

Resultados

Actividades relevantes

Estrategia prioritaria 2.1.- Promover el uso de tecnologias
desarrolladas en México en los diferentes sectores para apuntalar la
soberania tecnolégica.

18
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Desarrollo y puesta en operacion de la
“PLATAFORMA DEL OBSERVATORIO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL Y
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA".

Gestion del Portafolio de activos

tecnolégicos en disposicion de

transferencia de los CPls.

Plataforma para captura, procesamiento y
consulta de informacion de tecnologias.

Inventario de Tecnologias de los CPls.

Reportes periddicos para toma de
decisiones.

Evaluacién de tecnologias en funcion de
los 5 criterios establecidos para tal fin.

Establecimiento de propuestas de mejores practicas y criterios operativos para

impulsar el desarrollo de politica publica para la transferencia tecnolégica de los

activos tecnoldgicos de los CPls.

/

Impacto:

4

Consolidar en un solo recurso de consulta el capital tecnologico de los CPls,
buscando su operacion consistente a través del tiempo.

Generar un ejercicio de evaluacion del capital tecnoldogico que permita
identificar tecnologias con potencial de ser transferidas o apropiadas en la
resolucion de problemas nacionales prioritarios, para satisfacer necesidades
especificas de la sociedad, impulsando la soberania tecnoldgica y de

innovacion del pais.

El proyecto establece la base para contribuir en el retorno de inversion de los
recursos publicos asignados a la investigacion y desarrollo tecnoldgico,
fomentando la generacién de un mayor numero de desarrollos.

19
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Estrategia prioritaria 2.2.- Desarrollar proyectos que disminuyan la
dependencia tecnoldgica del extranjero.

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 2

Linea
Indicador base
2022

Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado Resultado
2019 2020 2021 2022 2023 2024

2.1 Desarrollos
tecnoldgicos
Nacionales
transferidos

Meta para
el
bienestar

30 NA NA NA 57 63 25

22 Mejora de
desarrollos
informaticos en 1 NA NA NA 2 2 3
sectores
productivos

Pardmetro
1

2.3 Disminucion
en la
dependencia 1 NA NA NA 3 3 3
tecnoldgica
extranjera

Parametro
2

Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador ain no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.

Objetivo prioritario 3. Lograr la autosuficiencia financiera que
garantice la sustentabilidad y mejora continua de las actividades de
la institucién, con el fin de contribuir a la generacién de empleo y
fortalecimiento de la ingenieria nacional.

COMIMSA con el fin de realizar las funcionas adjetivas y sustantivas que como CPI
le corresponden, es indispensable que genere recursos financieros y econémicos.
Lo anterior lo realiza mediante la prestacion de servicios de ingenieria, consultoria y
proyectos tecnoldgicos en las distintas disciplinas y areas contempladas en su
Objeto Social. Mediante Convenios, Contratos u Ordenes de compra, realiza
diferentes proyectos con empresas, entidades, instituciones y organizaciones con |lo
gue genera recursos contra entregables que le permiten financiar su operacion, asi
como el posgrado y la investigacion.
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Resultados

Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestal.

En el marco de actividades de comercializacion, acorde a las capacidades de la
infraestructura humanay a la definicion de los servicios tecnolégicos y lineamientos
acordados por el Organo de Gobierno, se continué interactuando con entidades y
dependencias publicas, asi como grandes, medianas y pequefas empresas del
sector privado.

IntegraciénClientes
Namero de empresas

Pequefas
M Medianas
Grandes

Total: 209 empresas Total: 154 empresas
2023 1er Sem 2024

Corporacion Mexicana de Investigacion en Materiales, S.Ade C.V.
Facturacion Enero-Diciembre de 2023

Monto Facturado por Especialidad
ESPEC ; (Miles de Pesos)
PECIALIDAD / AREA Direccién de Direccion de | Direccion de Direcciones Regionalesl
. .. | Transferencia | Manufacturay TOTAL
Administracion| i recnologia| Materiales | Centro-Norte Sur
Ing. de Proyectos 32,463.3 9,384.2 9,436.9 51,284.4
Ing. de Materiales 6,942.3 26,382.1 33,324.4
Certificacion y Capacitacion 15,389.0 15,389.0
Consultoria de procesos de Negocio 13,538.7 13,538.7
Ing. de Manuf. Metal-Mecanica 1,020.5 0.0 2,764.7 2,227.4 6,012.6
TOTAL 13,538.7 16,409.5 39,405.6 12,148.9| 38,046.4 119,549.1

Corporacion Mexicana de Investigacién en Materiales, S.A de C.V.
Facturacion Enero-Junio de 2024

Monto Facturado por Especialidad
(Wiles de Pe=os)

ESPECIALIDAD [ AREA Ag:ﬁ?;?&g; ) T?::::;?:n{:a L?;;euc;:g:‘l::y Direcciones Regionales TOTAL
de Tecnologia| Materiales | Centro-Norte Sur
Ing. de Proyectos 14,1581 1,5515 1,096.2 16,805.8
Ing. de Materiales 3,256.0 10,289.0 13,5450
Certificacion y Capacitacion 6,979.5 6,979.5
Consultoria de procesos de Negocio 11,4961 11,4961
Ing. de Manuf. Metal-Mecanica 0.0
TOTAL 11,496.1 6,979.5 17.414.1 1,551.5| 11,385.2 48,826.4/)]
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En cuanto a la situacion financiera, los principales resultados del periodo enero -
diciembre de 2023 en comparacion con el mismo periodo de 2022, fueron los
siguientes:

- El indice de liguidez manifestdé una amplia cobertura sobre los compromisos

contraidos (activo/pasivo).

- Los pasivos a corto plazo, aumentaron en un 3% en términos reales en

comparacion al 2022.

- Decremento de un 19% del activo circulante.

- Disminucion del 1% del Activo fijo.

- Decremento del patrimonio en un 7%

Y del periodo enero - junio de 2024 en comparacion con el mismo periodo de 2023,
fueron los siguientes:
- El indice de liguidez manifestdé una amplia cobertura sobre los compromisos
contraidos (activo/pasivo).
- Los pasivos a corto plazo, disminuyeron en un 38% en términos reales en
comparacion al mismo periodo de 2023.
- Decremento de un 32% del activo circulante.
- Disminucion del 1% del Activo fijo.
- Decremento del patrimonio en un 9%

Actividades relevantes

El ejercicio programatico de metas presupuestarias al 31 de diciembre de 2023,
indica que se facturaron $119.5 millones de pesos. Y de enero a junio de 2024 se
facturaron $48.8 millones de pesos.
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Estrategia prioritaria 3.2.- Fomentar el empleo sin distincion para
crear igualdad de oportunidades en la sociedad.

Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 3

. e Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Tlezeter EED 201 202 2021 2022 2 2024
2022 019 020 (o) (0) 023 (o)
31 NuUmero de
Meta para Empleos directos
el P 300 NA NA NA 280 173 285
. para personal
bienestar o
especializado.
32 Colaborar al
Pardmetro | bienestar
. .. 6.2 NA NA NA -12.52 -8.69 371
1 socioeconémico
de la poblacién
3.3 Incrementar
los ingresos
propios como
Parsmetro medida de un
5 desempefio 1 NA NA NA 1 0.45 0.17
optimo en el
desarrollo
tecnoldgico de
COMIMSA.
Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.
- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador adn no se encuentra disponible.
- p/: Cifras preliminares.
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Objetivo prioritario 4. Fortalecer el posgrado y la infraestructura
humana y material con el fin de contribuir al desarrollo humano y de
capacidades cientificas y tecnoldgicas al sector académico nacional.

Ofrecer planes y programas con equidad social y marcada pertinencia; con mayor
concordancia respecto a las politicas educativas de nuestro pais y las tendencias
internacionales que son producto de la globalizacion.

Incrementar el acervo de capital humano, propiciando un ndmero creciente de
graduados y personas capacitadas en las especialidades tecnologicas de COMIMSA.

Resultados
Formacion de Recursos Humanos y Docencia enero 2023 - junio 2024

En el cumplimiento de nuestra mision y con el objetivo de contribuir al
fortalecimiento del sector industrial y al de ingenieria en México a través del
desarrollo profesional de recursos humanos especializados y de la formacién de
capital intelectual de alto nivel cientifico y tecnoldgico, capaz de generar, innovar,
aplicar y transmitir conocimientos actuales, académicamente pertinentes vy
socialmente relevantes que incidan en el desarrollo del sector productivo, en las
areas y disciplinas sustantivas de COMIMSA.

Los programas de Posgrado de COMIMSA estan reconocidos por el PNPC siendo:

No.
Ref.

Programa Nivel Vigencia

Maestria Interinstitucional en Ciencia

001797 ) Consolidado Registro ante SNP
y Tecnologia
Doctorado Interinstitucional en Reciente

005579 . . ! , tuc I L, Registro ante SNP
Ciencia y Tecnologia Creacion

Especializacion en Tecnologia de Ia

1 C li i ist
001988 soldadura Industrial onsolidado  Sin registro
Maestria en Tecnologia de la 31 de diciembre
1 .
001757 Soldadura Industrial Consolidado de 2024
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Actividades relevantes
Programa de estudiantes en desarrollo profesional por tiempo definido en

COMIMSA (Estudios de Pre-Grado)

Mediante el apoyo para la realizacion de servicio social, practicas profesionales,
residencia industrial, tutoria y/o co-tutoria de proyectos de tesis, se integra a
estudiantes de nivel técnico, licenciatura y posgrado de diversas instituciones de
educacion en proyectos dentro de la Corporacion, contribuyendo al desarrollo
profesional de los mismos. En el presente periodo enero 2023-junio 2024, se dio
atencion a 10 estudiantes de pregrado que vinieron a COMIMSA a realizar su servicio
social o practicas profesionales de instituciones como la UAdeC, ITN-Saltillo, ITN
Morelia, Instituto Don Bosco, el instituto Tecnoldgico de la Chontalpa, la UANE vy |a
Universidad Tecnoldgica de Tabasco.

Estrategia prioritaria 4.1.- Promover el Posgrado COMIMSA en los
diferentes sectores de la sociedad a fin de hacer accesible la
formacion de calidad en un entorno incluyente y de respeto,
incrementando las capacidades productivas.

Posgrado Interinstitucional en Ciencia y Tecnologia (PICyT): Doctorado y Maestria

El programa Interinstitucional de Ciencia y Tecnologia, en el COMIMSA colabora
activamente con los siguientes Centros: CIDESI, CIATEC, CIATEQ, CIDETEQ, CIATEJ y
ClO. Cuenta con los niveles de Maestria y Doctorado. En el periodo enero —diciembre
2023, se atendid a 3 alumnos de nivel Doctorado, y en el Ter semestre de 2024 se
atendid a 2 alumnos de nivel Doctorado

POSGRADO INTERINSTITUCIONAL EN CIENCIA POSGRADO INTERINSTITUCIONAL EN CIENCIA
¥ TECNOLOGIA ¥ TECNOLOGIA
ALUMNOS ATENDIDOS ENERO-DICIEMBRE ALUMNOS ATENDIDOS ENERO-IUNIO 2024
2023

' B | MPICT,0

BT - MPICYT DPICYT

9
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Estrategia prioritaria 4.2.- Vincular al alumnado a los sectores
productivos para atender demandas especificas del sector en
desarrollo humano.

Posgrado en Tecnologia de la Soldadura Industrial: Especialidad y Maestria

La Especialidad y Maestria en Tecnologia de |la Soldadura Industrial se constituyen
como el Primer Programa en México en esta linea del conocimiento, se desarrolld
desde sus origenes como el resultado del esquema de interaccion de COMIMSA
para la Innovacion en el sector Automotriz, Metal-Mecanico y de Energia, por su
naturaleza de origen tiende a fortalecer y reforzar su vinculaciéon con los sectores
productivo, publico y educativo.

En el periodo enero —diciembre de 2023 se dio atencion directa a 16 alumnos a nivel
maestria y 4 de nivel Especialidad, y en el periodo enero — junio de 2024 se dio
atencion directa a 11 alumnos a nivel maestria y 4 de nivel Especialidad.

Cada alumno recibe atencién personalizada frecuente y regular, garantizada por el
Plan de Estudios que tiene incorporada la figura del Comité Tutorial, encargado de
asegurar y dar seguimiento académico al alumno, constituido por un tutor
académico, un tutor en planta y un asesor especialista en el campo de su proyecto
terminal (monografia o reporte de proyecto para especialidad y tesis para maestria),
a la par se cuenta con la normativa adecuada para el desarrollo de su estadia
industrial lo que ha permitido obtener una Eficiencia Terminal que hasta el presente
ha sido muy buena.

POSGRADO EN TECNOLOGIA DE LA POSGRADO EN TECNOLOGIA DE LA
SOLDADURA INDUSTRIAL SOLDADURA INDUSTRIAL
ALUMMNOS ATENDIDOS ENERO-DICIEMBRE ALUMNOS ATENDIDOS ENERO-JUNIO 2024

2023

10

Ln
Ln

[ -
A

ET3 MT5 ETS MTS
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Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 4

Linea
Indicador base
2022

Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
2019 2020 2021 2022 2023 2024

41. Indice de
Meta para
alumnos

el 0.36 NA NA NA 0.18 0.36 0]
. graduados por
bienestar

investigador

42 Indice de
personal
capacitado en
diversos 16.67 NA NA NA 107.73 37.88 10.1
Programas de
Desarrollo
Humano

Parametro
1

43 Variacién
porcentual de
personal
capacitado en los| 1.07 NA NA NA 0.95 217 0.18
diferentes
sectores
productivos

Parametro
2

Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este ano.

- ND: No disponible, la informacioén para calcular el valor del indicador adn no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Objetivo prioritario 5. Contribuir en la reduccion del gasto publico
del gobierno federal mediante el desarrollo de sistemas y recursos
que incrementen la eficiencia, efectividad y productividad de la
Administracion Publica Federal.

Mejorar los procesos administrativos de las dependencias y entidades publicas, asi
como de instituciones y empresas (MYPYMES principalmente) lo que se traduce en
procesos mas eficientes, realizados en menos tiempo y sobre todo a menor costo.
Generar una transmision eficiente de los procesos y desarrollos tecnoldégicos de
COMIMSA hacia las dependencias y entidades de la administracion publica, a fin de
propiciar una disminucion sensible en los gastos con recursos publicos, a la vez que
se alcanzan estandares de calidad y eficiencia en los servicios que proporciona el
Estado a las personas.

Resultados

En COMIMSA contamos con los siguientes Modulos totalmente automatizados:

Procesos Automatizados SIG

(GRAFICAS)

q
COMPROBACION —
VIATICOS
SOLICITUD
% FACTURAS

PEDIDO
PROVEEDORES

CUENTAS PoR MY  CONTABILIDAD

FACTURACION

m e
BANCOS CUENTAS POR
COBRAR
6 Mejora confinua
6 MICOMIMSA (desarroliaro integrar) 7
A, P
CONTROL

Con FIEL /
’- e
Y MANTTO.

PRESUPUESTOS VE“'CULAR > CONTROL DE
(RECURSOS) ~o ‘\ = LABORES FORANEAS
. D~ —— —— REQUISICION + PERMISOS ECONO!MCOS A
ADMON PERSONAL ) \:\As[l::_
PROYECTOS » CURRI®
(SOLICITUD,FO-01, «INDU [~

FO-02,Avance)

= i clecnica

Lo que nos permite contar con el 95% de los procesos automatizados.
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Actividades relevantes

Estrategia prioritaria 5.1.- Fortalecer la capacidad de COMIMSA, la
mejora y automatizacion de procesos para el incremento de
productividad del sector publico.

Modelo de Gestién de COMIMSA y su ERP

Sistema de Informacion Gerencial

Oficina sin papel

Re S
Mat:

Proyecto

Firma Electronica Avanzada

y Tecnologia Movil

Modelacion de Procesos

Re 0s

H S

Tabl de
C

ERP

Enterprise Resource Planning,

Eficiencia y Costos Administrativos

Modelo de Gestion de COMIMSA y su ERP

El esquema esta orientado a
escanear/fotocopiar los documentos.
Se crean los documentos (*.doc;*.xls;

efc.) y estos son enviados a los

involucrados para que ellos le den
seguimiento.

. Alguna modificacion que se realice en

el documento (proceso manual) no se
refleja inmediatamente, ni a todos.

El esquema de respaldos de todos los
documentos reside generalmente en
una solucion de un tercero.

Los documentos son un
subproducto del proceso
ejecutado y el costo de
oportunidad es eficiente.

Los procesos estan en linea.

La disponibilidad de los documentos
para su impresion es inmediata.
Existe una base de datos histérica de
las transacciones de las operaciones
del proceso.

Los respaldos son parte integral del
sistema.
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Estrategia prioritaria 5.2.- Fortalecer y fomentar el uso de
Tecnologias de Informacién para la eficiencia de procesos de la APF
y en servicios a la ciudadania.

Modelo del Proceso de Adquisiciones

L Generacion ; -
.., Firma Validacién — —— Cotizacion
Req Electrdnica YAIaLivn Solicitud de -
equisicion x G i Por Medios

M ‘ (Proveedores Potenciales, con (Aplic Electrénicos

(Cliente-Usuario) con registro en biticora) Proveedor correspondiente
SCIAN) {Proveedor)

1 1

1) Sistema Presupuestal 1) Identificacion del
Proveedor

(Verificacion automatica)
2) Acreditacion del usuario mediante FEA w
mediante FEA de la Tabla

Comparativa
Automticamente)

Validacion Por

Enlace 1) El Pedido se autentifica
Sistema de mediante cadena de GRM
caracteres que corresponden (Requerimientos y
Pag (013 al certificado y firmas Condiciones contra

actuales)

(Portal del Proveedor) electrénicas .ﬁ

Colocacion

Seguimiento del Pedido Firmas

Generacion :
del Pedido Electronicas

(Por parte de los
funcionarios facultados)

! Rece Cién (Automaticamente, via

(Fechas de Entrega) electrénica al Proveedor
Ganador )

(En Linea)

Modelo de Gestién de COMIMSA y su ERP

\:omnm:ién Mezicana
tigacién en

de Investigac
Materiales, S5A deCV.

1 5 '
[ Q
| 11! £
900
o1 Yo
- .pdf Anchiyve PKES#12 Gertificado

Digital

Estampa de
Tiempo

E_ Algoritmo de : A\goutmo de
PP Criptografia . Criptografia -
Publica # Publica

] bpics bn F"“dega?f,

Tdoes T o ‘. irma Digital
T
g il ‘
N = .

9 byt ocumento

e Original
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Avances de la Meta para el bienestar y Parametros del Objetivo
prioritario 5

Indicador I;’:se: Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
2022 2019 2020 2021 2022 2023 2024
51. Indice de sistemas
informaticos
Meta para el d.esar.rolla.c,los para la ] NA NA NA 150 1 ]
bienestar disminucién del costo
administrativo o de
gestion en las entidades.
52 Conocimiento
generado (activos
Pardmetro 1 | intelectuales) para 5 NA NA NA 21 2 0
disposiciéon y uso de la
sociedad en general.
53 Mejora de procesos
en la Administracién
Parametro 2 | Publica Federal 1 NA NA NA 3 3 3
incorporando tecnologia
COMIMSA

Nota:

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del aflo de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aln no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.

Factores que han incidido en los resultados del Objetivo prioritario
1. Generar y asimilar conocimiento util que aporte valor en beneficio
de la sociedad para fortalecer las actividades especificas del sector
productivo, académico y social y asi contribuir al mejoramiento de la
economia del pais.

Programa de Actividades de Divulgacion Cientifica y Tecnoldgica

La difusion de la ciencia y el desarrollo de vocaciones cientificas y tecnoldgicas son
uno de los aspectos de formacion que desarrolla COMIMSA. A este respecto la
realizacion de visitas y guiadas y actividades de divulgacion son una parte
fundamental del quehacer de la GDH. En el periodo de enero a diciembre de 2023 se
realizaron 29 actividades de divulgacion y del periodo Enero —junio de 2024 fueron 4
actividades de divulgacion, algunas de ellas de manera virtual y otras presencial.

32




®
COMIMSA

Enero — Diciembre 2023

Actividades de Divulgacién Cientifica y Tecnoldgica

Tipo No. Nombre Dirigido a Fecha y lugar
Saltill Coahuila.
Visita guiada 1 Visita guiada Estudiantes UANE aittiio, cahutia
11 febrero 2023
tudiant ULSA -1 ierialSaltill Coahuila.
Visita guiada 2 |Visita guiada estu |a_n es : ngenieria|Saltillo, Coahuila
Industrial en Calidad 21 marzo 2023
. ) . . estudiantes ULSA -Licenciatura en|Saltillo, Coahuila.
Visita guiada 3 Visita guiada o A
Disefio Industrial 22 marzo 2023
. . . . estudiantes ULSA -Licenciatura en|Saltillo, Coahuila.
Visita guiada 4 |Visita guiada o A
Disefio Industrial 22 marzo 2023
Estudiant de la UAdeC- Ing.[Saltill Coahuila.
Visita guiada 5 Visita guiada s ulla_n €s . e_ a ? ne.(=>aftitio, ©ahutla
Mecdanica Eléctrica y Admiva. 23 marzo 2023
Estudiant de la UAdeC- Ing.[Saltill Coahuila.
Visita guiada 6 Visita guiada s ulla_n €s . e_ a ? ne.(>aftitio, ©ahutla
Mecdanica Eléctrica y Admiva. 23 marzo 2023
Visita guiada 7 |Visita guiada Estudiantes de la UIA- TORREON SaItlIIo,_ Coahuila.
14 abril 2023
Visita guiada 8 |Visita guiada Estudiantes de la UIA- TORREON SaltlIIo,_ Coahuila.
14 abril 2023
P . L, . .. . L Estudiantes de la UAdeC- Ciencia|Saltillo, Coahuila.
Practica Caracterizacion 9 Practica Caracterizacion X
de los materiales 9 mayo 2023
P . i s . L Estudiantes de la UAdeC- Ciencia|Saltillo, Coahuila.
Practica Caracterizacion 10 (Practica Caracterizacion )
de los materiales 9 mayo 2023
. . . . . Saltillo, Coahuila.
Visita guiada 11 |Visita guiada Estudiantes CONALEP
12 mayo 2023
Visita guiada 12 |Visita guiada Estudiantes CONALEP saltillo,  Coahuila.
12 mayo 2023
Visita guiada 13 |Visita guiada Estudiantes CONALEP saltillo, Coahuila.
12 mayo 2023
Saltillo, Coahuila.
Visit iad 14 |Visit iad Estudiantes ITS ’
isita guiada isita guiada studiantes 16 mayo 2023
Visita guiada 15 |Visita guiada Estudiantes ITM-1 Sa‘Itlllho, Coahuila.
7 junio 2023
Visita guiada 16 |Visita guiada Estudiantes ITM-2 Sa‘Itlll.o, Coahuila.
7 junio 2023
Visita guiada 17 |Visita guiada Estudiantes ITM-3 Sa‘Itlll.o, Coahuila.
7 junio 2023
Visita guiada 18 |Visita guiada Estudiantes INSUNTE Saltillo, ~Coahuila
20 jul 23
Visita guiada 19 |Visita guiada Estud!an:tes de la UAdeC-|Saltillo, Coahuila,
Ingenieria- 7 agosto 23
31th International Materials[Cancun, Qro- 13
Expo Posgrados 20 |Expo Posgrados ’
P g P & Research Congress al 16 agosto 23
Panel mesa de Ingenieria e >arfio, Loanura
Foro 21 |Foro Ind . g 14 septiembre
ndustria IR
Divulgacidn cientifica en 22 Concurso fotografia en Metallography Contest 2023-on|redes 15
redes redes line septiembre 23
Coahuil 30
Evaluacién proyectos 23 |FEMECI Evaluacién de proyectos fase 1 cahuta,
agosto 23
Coahuil 2
Evaluacidn proyectos 24 |FEMECI Evaluacién de proyectos fase final cahula,
octubre 23
Saltill Coahuil
Visita guiada 25 |Foro Posgrados Estudiantes de todo Coahuila attifio, canulla,
19 octubre 23
Saltill Coahuil
Visita guiada 26 |Foro Posgrados Estudiantes de todo Coahuila attifio, canuila,
19 octubre 23
Saltill Coahuil
Visita guiada 27 |Visita guiada Estudiantes UAdeC attilo, cahutia,
20 octubre 23
Saltill Coahuil
Visita guiada 28 |Visita guiada Estudiantes UTCadereyta attiio, canhutia,
31 octubre 23
Saltill Coahuil
Visita guiada 29 |Visita guiada Estudiantes UTCadereyta attiio, canhutia,

31 octubre 23
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Enero - Junio 2024
Tipo No. Nombre Dirigido a Fecha y lugar
. Visita Universidad ) 01/18/24, INNOVABIENESTAR Saltillo
Visita 1 Estudiantes ‘ )
Autonoma de Durango (Realidad Virtual y Posgrado)
Visita 2 [INSUNTE Monclova Estudiantes OZ/ZQ/M' I,NNOVABIENESTAR saltillo
(Realidad Virtual y Posgrado)
Visita 3 |Tecde Nuevo Laredo Estudiantes 03/01/24' I,NNOVABIENESTAR saltillo
(Realidad Virtual y Posgrado)
06/03/24, INNOVABIENESTAR Saltill
Visita 4  |ADIENT Ingenierios de Planta / ‘/ " aitio
(Realidad Virtual y Posgrado)
5
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4- Anexo.

Avance de las Metas para el bienestar y Parametros

Objetivo prioritario 1. Generar y asimilar conocimiento util que
aporte valor en beneficio de la sociedad para fortalecer las
actividades especificas del sector productivo, académico y social y
asi contribuir al mejoramiento de la economia del pais.

Nombre

Objetivo
prioritario

Definicion

Nivel de
desagregacion

Tipo

Unidad de
medida

Dimension

Tendencia
esperada

Método de
calculo

Observaciones

1.1
Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

1.1 Generacién de publicaciones cientificas arbitradas

1. Generar y asimilar conocimiento Util que aporte valor en beneficio de la
sociedad para fortalecer las actividades especificas del sector productivo,
académico y social y asi contribuir al mejoramiento de la economia del pais

Mide el nUmero de publicaciones cientificas arbitradas.

Periodicidad o
Nacional frecuencia de Anual
medicién

Acumulado o

Estratégico S Periédico
periédico
Periodo de
indice recoleccion Enero - diciembre

de los datos

Disponibilidad
Eficiencia dela
informacion

31 de diciembre

Unidad 38.- Consejo Nacional de

responsable Ciencia y Tecnologia
de reportar el
avance 91A COMIMSA

Ascendente

Numero de publicaciones cientificas arbitradas / NUmero de investigadores del
centro.

SERIE HISTORICA
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Valor de la
linea base

2022

Resultado | Resultado Resultado Resultado Resultado Resultado Meta

2019 2020 2021 2022 2023 2024 ployZa

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicion dara inicié a partir del
afo 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la Valor de la
Nombre de la variable variable en variable en Fuente de informacion de la variable
2023 2024

NuUmero de publicaciones Registros Administrativos de la Coordinaciéon

23 14

cientificas arbitradas de Posgrados de COMIMSA
NuUmero de investigadores 1 10 Registros Administrativos de la Coordinacion
del centro de Posgrados de COMIMSA

Sustitucion en

método de

B 2.09 =23/1
calculo para
2023
Sustitucion en
método de 140 =14/10

calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Nombre

1.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

1.2 Proyectos externos por Investigador

Objetivo
prioritario

1. Generar y asimilar conocimiento Util que aporte valor en beneficio de la
sociedad para fortalecer las actividades especificas del sector productivo, académico

y social y asi contribuir al mejoramiento de la economia del pais

Definicién

Mide la capacidad de atencion del personal de investigacion de COMIMSA por la

demanda de proyectos externos (problematicas tecnoldgicas).

Nivel de
desagregacion

Nacional

Tipo

Estratégico

Periodicidad o
frecuencia de
medicion

Acumulado o
periédico

Periodo de

Anual

Periédico

Unlda.d de [ndice recoleccién de enero - diciembre
medida
los datos
Disponibilidad
Dimension Calidad dela Enero del siguiente ejercicio
informacion
. Unidad 38.- Consejo Nacional de

Tendencia Ascendente responsable de Ciencia y Tecnologia

esperada reportar el

e 91A COMIMSA

Método de NuUmero de proyectos de Investigacion financiados con recursos externos/ Nimero
calculo de Investigadores del centro

Observaciones Esto se encuentra alineado a los Programas Nacionales Estratégicos del Conahcyt

SERIE HISTORICA

Valor de la
linea base

2022

Resultado | Resultado Resultado Resultado | Resultado Resultado | pMeta

2023 2024 2024
0.18 0.10
Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicién dara inicié a partir del afio
2022.
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Modulo proyecto Sistema de Informacion Gerencial (SIG

(corresponde al sistema de gestion de informacién institucional
de COMIMSA)

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

NUmero de proyectos de Modulo de proyectos del Sistema de
Investigacion financiados 2 1 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion
con recursos externos de Administracién)

Numero de Investigadores - 10 Registros Administrativos de la Coordinaciéon
del centro de Posgrados de COMIMSA

0.18 =2/

0.10 =1/10

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicidn del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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1.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

1.3 Actividades de divulgacion dirigidas al publico en general

1. Generar y asimilar conocimiento Util que aporte valor en
Objetivo beneficio de la sociedad para fortalecer las actividades especificas del
prioritario sector productivo, académico y social y asi contribuir al mejoramiento

de la economia del pais

Mide la actividad de divulgaciéon del conocimiento generado en
Definicion proyectos de desarrollo tecnoldgico en relacion con el personal
adscrito a COMIMSA

Periodicida
do
Nacional frecuencia Anual
de
medicion

Nivel de
desagregacion

Estratégico Acumulado

- o periédico Periddico
Unidad de » Perlodo.c!e N
Proporcion recoleccién Enero - diciembre

medida de los datos

Disponibilid
ad dela
informacio
n

Dimensién Eficiencia Enero del siguiente ejercicio

Unidad ) ) o
responsabl 38.- Consejo Nacional de Ciencia 'y

Ascendente e de Tecnologia

reportar el 91A COMIMSA
avance

Tendencia
esperada

Método de NUmero de actividades de divulgacién dirigidos al publico en general/
calculo Numero de personal de ciencia y tecnologia del Centro

Observaciones

SERIE HISTORICA

Valor de la linea
base Meta

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024

Resultado Resultado Resultado | Resultado Resultado | Resultado

2022
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicién dard inicié a partir del
ano 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valordela | Valordela
Nombre de la variable variable en | variable en Fuente de informacion de la variable
2023 2024

Registros Administrativos de la Coordinaciéon de

Actividades de divulgacion 29 4 Posgrados de COMIMSA

Mddulo de Recursos Humanos del Sistema de
264 365 Informacién Gerencial COMIMSA (Direccion de
Administracion)

Personal de ciencia y
tecnologia

Sustitucion en

método de

r 0.11 = 29/264
calculo para
ployki
Sustitucion en
método de 0.01 = 4/365

calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aln no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Objetivo prioritario 2. Transferir conocimiento Gtil y de aplicacién
inmediata para generar valor en beneficio de la sociedad, al
gobierno, instituciones y empresas con el fin de contribuir a la
soberania tecnolégica de México.

2.1

Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

Nombre 2.1 Desarrollos tecnolégicos Nacionales transferidos

2. Transferir conocimiento Util y de aplicacién inmediata para la
generar valor en beneficio de la sociedad, al gobierno, instituciones y
empresas con el fin de contribuir a la soberania tecnolégica de México..

Objetivo
prioritario

Mide la capacidad de COMIMSA de atender con mayor eficiencia un mayor
Definicion numero de proyectos para entidades publicas y empresas privadas

mexicanas.
: Periodicidad o
Nivel de . 8
o Nacional frecuencia de Anual
desagregacion S
medicién
Tipo Estratégico Acunrlilla.do o Acumulado
periédico
Unidad de NuUmero de Perlodo.c!e .
recolecciéon enero - diciembre

medida Contratos de los datos

Disponibilidad
Dimension Eficacia dela Enero de siguiente ejercicio
informacion

: Unidad 38.- Consejo Nacional de Cienciay
Tendencia

Ascendente responsable Tecnologia
esperada de reportar el
avance 91A COMIMSA
Método de NUmero de contratos o convenios de transferencia de conocimiento,
calculo innovacién tecnolégica, social, econdmica o ambiental, firmados vigentes

Observaciones N toma el valor de 2022 a 2024

SERIE HISTORICA

LElae e Resultado Resultado Resultado | Resultado | Resultado | Resultado Meta

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024

linea base
ployy]
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicidén dard inicid a
partir del afio 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor
de la
variable
en 2023

Valor de la

variable en Fuente de informacion de la variable
2024

Nombre de la variable

Mddulo de proyectos del Sistema de Informacion
Gerencial COMIMSA (Direccién de Administracion)

NuUmero de contratos

Sustitucion en

método de
B 63
calculo para
2023
Sustitucion en
método de 5

calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
- p/: Cifras preliminares.
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2.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 2.2 Mejora de desarrollos informaticos en sectores productivos
S 2. Transferir conocimiento Util y de aplicacion inmediata para la
(o] JT=14)V/6) . . . R
R generar valor en beneficio de la sociedad, al gobierno, instituciones y
prioritario ) I 2 . .
empresas con el fin de contribuir a la soberania tecnoldgica de México.
Mide la capacidad de la institucion para realizar transferencia tecnoldgica
Definicion eficiente para solventar aspectos de productividad en los diversos sectores
del pais.
: Periodicidad o
Nivel de . A
o Nacional frecuencia de Anual
desagregacion A,
medicion
Tipo Estratégico Acurrft'lla.do o Perisdico
periédico
Unidad de - Perlodo.d,e -
: Proporcion recoleccion Enero - diciembre
medida
de los datos
Disponibilidad
Dimensién Eficiencia dela Enero del siguiente ejercicio
informacion
: Unidad 38.- Consejo Nacional de
Tendencia Ascendente responsable Ciencia y Tecnologia
esperada de reportar el
avance 91A COMIMSA
Método de NUmero de mejoras en sistemas de informacién desarrollados por
calculo COMIMSA/ NUmero de empresas atendidas
Observaciones Un proyecto puede impactar varios sectores.

SERIE HISTORICA

Valor de la
linea base

2022

Resultado| Resultado Resultado Resultado Resultado Resultado | Meta
2019 2020 2021 2022 2024 2024

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicidon dara inicié a partir del afio
2022.
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la Valor de la
Nombre de la variable variable en variable en Fuente de informacion de la variable
ployii 2024

Mddulo de Proyectos del Sistema de
2 3 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion de
Administracion)

Mejoras de sistemas
informaticos

Mdodulo de Proyectos del Sistema de
1 1 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion de
Administracion)

NUmero de empresas
atendidas

Sustitucion en

n:\etodo de 222/
calculo para
ployki
Sustitucion en
método de 3=3/]

calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informaciéon para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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2.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 2.3 Disminucion en la dependencia tecnoldgica extranjera

2. Transferir conocimiento Util y de aplicaciéon inmediata para la generar valor
en beneficio de la sociedad, al gobierno, instituciones y empresas con el fin
de contribuir a la soberania tecnoldgica de México.

Objetivo
prioritario

Mide la capacidad de la institucion por desarrollar proyectos que generen la
posibilidad de incorporar tecnologia nacional y registro de propiedad

Definicion . - S .
intelectual, todo en beneficio de disminuir dependencia sobre desarrollos

extranjeros
: Periodicidad
Nivel de . 8 Sy
o Nacional o frecuencia Periddico
desagregacion iy
de medicion
Tipo Estratégico Acun'!tfla'do Acumulado
o periédico
Unidad de . . Perlodo.d'e -
: NuUmero de tecnologias recoleccion Enero - diciembre
medida
de los datos
Disponibilid
Dimensién Eficacia ad dela Enero del siguiente ejercicio
informacion
: Unidad 38.- Consejo Nacional de
Tendencia Constante responsable Ciencia y Tecnologia
esperada de reportar

Método de

- Sumatoria de tecnologia implantadas afio=n
calculo

Observaciones “n" toma el valor de 2022 a 2024
SERIE HISTORICA

Valor de la
linea base

2022

Resultado Resultado Resultado | Resultado Resultado Resultado Meta

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicién dard inicié a partir
del afio 2022
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valordela | Valordela
Nombre de la variable variable en @ variable en Fuente de informacion de la variable
ployii 2024

Registros de propiedad intelectual de COMIMSA
gestionados en la

Tecnologia implantada en
servicio a los sectores ] B ) )
industriales Direccion de Transferencia de Tecnologia de

COMIMSA

Sustitucién en
método de
calculo para
ployii

Sustitucién en
método de
calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.
- p/: Cifras preliminares.

47



@

COMIMSA

Objetivo prioritario 3. Lograr la autosuficiencia financiera que
garantice la sustentabilidad y mejora continua de las actividades de
la institucioén, con el fin de contribuir a la generaciéon de empleo y
fortalecimiento de la ingenieria nacional.

3.1

Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

Nombre 3.1 NUmero de Empleos directos para personal especializado.

3.- Lograr la autosuficiencia financiera que garantice la sustentabilidad y
Objetivo mejora continua de las actividades de la institucion, con el fin de
prioritario contribuir a la generacién de empleo y fortalecimiento de la ingenieria
nacional.

Mide el nimero de empleos directos para personal a nivel generado

Definicién : L
mediante proyectos tecnoldgicos

Nivel de
desagregacio
n

Nacional

Periodicidad
o frecuencia
de medicién

Tipo

Estratégico

Acumulado o
periédico

Unidad de
medida

Empleos Generados

Periodo de
recoleccién
de los datos

Periddico

Acumulado

enero - diciembre

Disponibilida
Dimension Eficiencia ddela 31 de diciembre
informacion
: Unidad 38.- Consejo Nacional de Cienciay
Tendencia Ascendente responsable Tecnologia
esperada de reportar
el avance 91A COMIMSA

Método de
calculo

Sumatoria = Técnicos contratados en el aflo n + licenciados e ingenieros
contratado en el aflo n + maestros y doctores contratados en el afio n

Observaciones

Valor de la

linea base
2022

Resultado
2019

Resultado
ploylo)

SERIE HISTORICA

Resultado
2021

“n" toma el valor de 2022 a 2024

Resultado | Resultado | Resultado

2024
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su mediciéon dard inicié a partir del afio
2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la Valor de la
Nombre de la variable variable en | variable en Fuente de informacion de la variable
ployii 2024

Moédulo de Recursos Humanos del Sistema de
No. de técnicos contratados 16 30 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion de
Administracion)

Mdédulo de Recursos Humanos del Sistema de
135 218 Informacién Gerencial COMIMSA (Direccidon de
Administracion)

No. de licenciado y/o
ingenieros contratados

Mddulo de Recursos Humanos del Sistema de
22 37 Informacién Gerencial COMIMSA (Direccidon de
Administracién)

No. de Maestros y/o
doctores contratados

Sustitucion en
método de
calculo para
2023

173=16+135+22

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

285=30+218+37

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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3.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

Nombre 3.2 Colaborar al bienestar socioecondémico de la poblacién

3.- Lograr la autosuficiencia financiera que garantice la sustentabilidad y
Objetivo mejora continua de las actividades de la institucion, con el fin de
prioritario contribuir a la generacién de empleo y fortalecimiento de la ingenieria
nacional.

Mide el incremento del sueldo anual promedio de los empleados de

£ COMIMSA como parte de la auto sustentabilidad financiera institucional

Periodicidad o
Institucional frecuencia de Anual
medicion

Nivel de
desagregacion

Estratégico Acumulado o

Tipo periédico Periddico
Unidad de . Perlodo.d,e -
Porcentaje recoleccion enero - diciembre

medida de los datos

Disponibilidad
Dimension Calidad dela Enero del siguiente ejercicio
informacion

' Unidad 38.- Consejo Nacional de Ciencia
Tendencia

Ascendente responsable y Tecnologia
esperada de reportar el
B — 91A COMIMSA
Método de ((Sueldo promedio de los empleados afio n / Sueldo promedio de los
calculo empleados afio n-1) -1) * 100

Observaciones

SERIE HISTORICA

R Resultado| Resultado Resultado Resultado || Resultado | Resultado Meta
linea base

2024
2022 2019 2020 2021 2022 ployki 2024
Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su mediciéon dard inicié a
partir del afio 2022
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Nombre de la variable

Valor de la

variable
en 2023

Valor de la
variable en Fuente de informacion de la variable
ployZA

Sueldo promedio de los

Mdédulo de Recursos Humanos del Sistema de

empleados afio n-1

~ 20,582 28,266 Informacién Gerencial COMIMSA (Direccién de
empleados afio n s L2
Administracion)
Sueldo promedio de los Mddulo de Recursos Humanos del Sistema de
P 22,542 20,582 Informacién Gerencial COMIMSA (Direccién de

Administracion)

Sustitucion en
método de
calculo para
ployki

-8.69 =((20,582/22,542)-1)*100

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

37.1=((28,266/20,582)-1)*100

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no

corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.
- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Nombre

3.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

3.3 Incrementar los ingresos propios como medida de un desempefo
optimo en el desarrollo tecnolégico de COMIMSA.

Objetivo
prioritario

3.- Lograr la autosuficiencia financiera que garantice las sustentabilidad
y mejora continua de las actividades de la institucion, con el fin de
contribuir a la generacion de empleo y fortalecimiento de la ingenieria
nacional.

Definicion

Mide la capacidad autosuficiencia financiera institucional al generar un
mayor volumen de recursos propios

Nivel de
desagregacion

Periodicidad o

Tipo

Institucional frecuencia de Anual
medicién
Estratégico Acumulado o .
9 Periddico

periédico

Unidad de
medida

Periodo de
recoleccién de
los datos

{ndice enero - diciembre

Dimension

Disponibilidad
Eficiencia de la
informacion

Enero del siguiente ejercicio

Tendencia
esperada

Unidad
responsable de
reportar el
avance

38.- Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia

91A COMIMSA

Ascendente

Método de
calculo

(Monto de los ingresos propios del centro en el afio n/ Monto de los
ingresos propios del centro en el afo base 2022)

Observaciones

Valor de la

Resultado
2019 2020 ployl 2022 2023

linea base
2022

Siendo una entidad no apoyada presupuestariamente COMIMSA solo
puede acceder a mayores recursos a partir de acciones de mejora
continua, generando conocimiento y proyectos tecnoldgicos
competitivos en calidad y precio. El calculo se realiza sobre la base del
afo 2022.

SERIE HISTORICA

Resultado Resultado Resultado Resultado | Resultado Meta
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Para efectos de este indicador se toma como afio base
2022 debido a las caracteristicas sui generis que en
materia econdmica se observé en el periodo 2020-2021.
En aflos subsecuentes se ponderara los ingresos del afio
en curso (n) con respecto al afo base (2022).

Por ser un nuevo indicador su medicidén dard inicié a
partir del afio 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Mddulo de Contabilidad del
Sistema de Informacién Gerencial
Ingresos del afio n 138,109,900 50,513,015
de COMIMSA

Direccion de Adminisltracion

Modulo de Contabilidad del

Ingresos del afio base Sistema de Informacién Gerencial
304,634,723 | 304,634,723

2022 de COMIMSA

Direccion de Adminisltracion

0.45 = (138,109,900/304,634,723)

0.17 = (50,513,015/304,634,723)

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador alin no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Objetivo prioritario 4. Fortalecer el posgrado y la infraestructura
humana y material con el fin de contribuir al desarrollo humano y de
capacidades cientificas y tecnolégicas al sector académico nacional.

Nombre

Objetivo
prioritario

Definicion

Nivel de
desagregacio
n

Tipo

Unidad de
medida

Dimension

Tendencia
esperada

Método de
calculo

Observaciones

4.1
Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

4. Indice de alumnos graduados por investigador

4.- Fortalecer el posgrado y la infraestructura humana y material con el
fin de contribuir al desarrollo humano y de capacidades cientificas y
tecnoldgicas al sector académico nacional.

Mide el nimero de alumnos graduados de posgrados en los programas
de COMIMSA

Periodicida
do
Nacional frecuencia Anual
de
medicion

Estratégico Acumulado

B Periddico
o periédico
Periodo de
Indice recgleccwn enero - diciembre
e los
datos
Disponibili
Eficiencia .dad G I?, Enero del siguiente ejercicio
informacio
n
Unidad ) ) o
responsabl 38.- Consejo Nacional de Ciencia
Ascendente ede y Tecnologia

reportar el 91A COMIMSA
avance

((Alumnas y Alumnos graduados de especialidad en el aflo n + Alumnas
y Alumnos graduados de maestria en el afio n + alumnas y alumnos
graduados de doctorado en el afio n) / Investigadoras e Investigadores
del Centro en el afio n)

SERIE HISTORICA
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Valor de la
linea base

2022

Resultado Resultado Resultado Resultado Resultado Resultado Meta

2019 ployle] 2021 2022 2023 2024 2024

I T T T R
Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Solo se abrira convocatoria en 1 posgrado vigente.

Por ser un nuevo indicador su medicién dara inicié a partir
del afio 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valordela Valordela
Nombre de la variable variable | variable en Fuente de informacion de la variable
en 2023 2024

Alumnas y Alumnos
graduados de especialidad en 0 o]
elafion

Registros Administrativos de la Coordinaciéon de
Posgrados de COMIMSA

Alumnas y Alumnos
graduados de maestria en el 3 (o]
aflon

Registros Administrativos de la Coordinaciéon de
Posgrados de COMIMSA

Alumnas y Alumnos
graduados de doctorado en el 1 (o]
anon

Registros Administrativos de la Coordinaciéon de
Posgrados de COMIMSA

Investigadoras e
Investigadores del Centro en el n 10
afon

Registros Administrativos de la Coordinaciéon de
Posgrados de COMIMSA

Sustitucion en
método de
calculo para
2023

0.36 = (0+3+1) /1

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

0.00 = (0+0+0) /10

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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4.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

4?2 Indice de personal capacitado en diversos Programas de

Nombre
Desarrollo Humano

4.- Fortalecer el posgrado y la infraestructura humana y material con
el fin de contribuir al desarrollo humano y de capacidades cientificas y
tecnoldgicas al sector académico nacional.

Objetivo
prioritario

Mide la proporcion de capacitaciones de servidores publicos,
Definicion estudiantes y trabajadores con respecto al personal sustantivo de la
corporacion.

Periodicidad o
Institucional frecuencia de Anual
medicion

Nivel de
desagregacion

Estratégico Acumulado o

Tipo periédico Periddico
Unidad de . Perlodo'c!e .
Porcentaje recoleccion enero - diciembre

medida de los datos

Disponibilidad
Dimension Calidad dela Enero del siguiente ejercicio
informacion

Unidad 38.- Consejo Nacional de

Ascendente responsable Ciencia y Tecnologia
de reportar el
avance 91A COMIMSA

Tendencia
esperada

Método de (Servidores publicos capacitados en el afio n / Personal de cienciay
calculo tecnologia del Centro en el afio n) *100

Observaciones

SERIE HISTORICA
V'alor ] Resultado Resultado| Resultado Resultado Resultado Resultado
linea base

2022 2019 2020 2021 2022 2024

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicion dara inicié a partir del afio
2022
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la
Nombre de la variable variable
en 2023

Valor de la
variable en
2024

Fuente de informacion de la variable

Servidores Publicos

Mdédulo de Recursos Humanos del Sistema de

n

. - 100 37 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion
capacitados en el afio n s L
de Administracion)
Personal de cienciay Mdédulo de Recursos Humanos del Sistema de
tecnologia del Centro en el afio 264 365 Informacion Gerencial COMIMSA (Direccion

de Administracion)

Sustitucion en
método de
calculo para
ployki

37.88 = (100 / 264) * 100

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

10.1 = (37 / 365) * 100

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no

corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.
- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Nombre

4.3
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

4.3 Variacion porcentual de personal capacitado en los diferentes sectores
productivos

Objetivo
prioritario

4.- Fortalecer el posgrado y la infraestructura humana y material con el fin de
contribuir al desarrollo humano y de capacidades cientificas y tecnolégicas al
sector académico nacional.

Definicion

Mide los programas de capacitacién desarrollados y orientados a satisfacer las
necesidades de los sectores productivos y disminuir la dependencia de
conocimiento extranjero.

Nivel de
desagregacion

Periodicidad o
Institucional frecuencia de Anual
medicion

Tipo

Estratégico Acumulado o

Unidad de
medida

Dimension

Tendencia
esperada

g Periddico
periédico
Periodo de
[ndice recoleccién enero - diciembre
de los datos
Disponibilidad
Gestion dela Enero del siguiente ejercicio
informacion
Unidad 38.- Consejo Nacional de Ciencia
Ascendente responsable y Tecnologia
de reportar el
avance 91A COMIMSA

Método de
calculo

(Personal capacitado de los diferentes sectores productivos y sociedad en
general en el aflo n / Personal capacitado de los diferentes sectores
productivos y sociedad en general en el afio n-1)

Observaciones

Valor de la
linea base

2022

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su mediciéon
dard inicié a partir del aflo 2022

SERIE HISTORICA

Resultado | Resultado Resultado Resultado | Resultado | Resultado Meta
2019
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Nombre de la variable

Valor de la
variable en
ployk

Valor de la
variable en
2024

Fuente de informacion de la variable

Personal capacitado de los
diferentes sectores

Registros Administrativos de la Gerencia de

productivos y sociedad en
general en el afo n-1

productivos y sociedad en 261 99 Desarrollo Humano COMIMSA
general en el afo n

Personal capacitado de los
diferentes sectores 259 561 Registros Administrativos de la Gerencia de

Desarrollo Humano COMIMSA

Sustitucion en
método de
calculo para
2023

2.17= (561/259)

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

0.18= (99/561)

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no

corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.
- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Objetivo prioritario 5. Contribuir en la reduccién del gasto publico
del gobierno federal mediante el desarrollo de sistemas y recursos
que incrementen la eficiencia, efectividad y productividad de la
Administracion Publica Federal.

5.1
Meta para el bienestar

ELEMENTOS DE LA META DE BIENESTAR

5.1. Indice de sistemas informdticos desarrollados para la disminucién

T del costo administrativo o de gestion en las entidades.

5.- Contribuir en la reducciéon del gasto publico del gobierno federal
Objetivo mediante el desarrollo de sistemas y recursos que incrementen la
prioritario eficiencia, efectividad y productividad de la Administracién Publica

Federal.

Mide el ndmero de aplicaciones informaticas para automatizacion de

Definicién . -
procesos administrativos.

Periodicidad o

N de. B Nacional frecuencia de Anual
desagregacion s
medicion
Tipo Estratégico Acurql;lla.do o Perisdico
periédico
Unidad de P Perlodf)’de -
: Indice recoleccion de enero - diciembre
medida
los datos
Disponibilidad
Dimension Eficiencia dela Enero del siguiente ejercicio
informacion
: Unidad : 38.- Consejo Nacional de Cienciay
Tendencia Ascendente responsable Tecnologia
esperada de reportar el
avance 91A COMIMSA
Método de Numero de sistemas o aplicaciones informaticas desarrolladas en el
calculo ano n/ Empresas o entidades de la APF atendidas en el afio n

Observaciones

SERIE HISTORICA
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\{alor ] Resultado Resultado Resultado Resultado Resultado L
linea base 2024

2022 2019 2020 2021 2022 2023

Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicién dard inicié a partir
del aflo 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la Valor de la
Nombre de la variable variable en  variable en Fuente de informacion de la variable
2023 2024

NUmero de sistemas o

aplicaciones informaticas k 3 Registros Administrativos de la Gerencia de
desarrolladas en el afio n Tecnologias de Informacion y Comunicacion
de COMIMSA

Registros Administrativos de la Gerencia de
3 3 Tecnologias de Informacion y Comunicacion
de COMIMSA

Empresas o entidades de la
APF atendidas en el afion

Sustitucion en
método de
calculo para
2023

1=3/3

Sustitucion en
método de
calculo para
2024

1=3/3

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afio.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Nombre

5.2
Parametro

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

5.2 Conocimiento generado (activos intelectuales) para disposicion y
uso de la sociedad en general.

Objetivo
prioritario

5.- Contribuir en la reduccién del gasto publico del gobierno federal
mediante el desarrollo de sistemas y recursos que incrementen la
eficiencia, efectividad y productividad de la Administraciéon Publica
Federal.

Definicion

Derechos de autor y modelos de utilidad registrados ante el IMPI o
cualquier otra autoridad competente en la materia, orientados a
hacer mas eficiente la gestidon administrativa de las Entidades de la
APF en beneficio de los ciudadanos.

Nivel de
desagregacio
n

Periodicidad o
Nacional frecuencia de Anual
medicion

Tipo

Estratégico Acumulado o

Unidad de
medida

S Periddico
periédico
. . Periodo de
NuUmero de Activos o -
recolecciéon de los enero - diciembre

intelectuales
datos

Dimension

Disponibilidad de

Tendencia
esperada

Gestion : o Enero del siguiente ejercicio
la informacion
Unidad 38.- Consejo Nacional de
Ascendente responsable de Ciencia y Tecnologia

reportar el
avance 91A COMIMSA

Método de
calculo

Activos intelectuales registrados en el afio n

Observacione
s

Valor de la

Los activos intelectuales registrados se refieren a: Derechos de Autor,
Modelos de Utilidad, Disefios Industriales, Patentes y otras figuras de
proteccion intelectual

Los registros se pueden hacer ante autoridades competentes
nacionales o extranjeras

SERIE HISTORICA

Resultado | Resultado  Resultado Resultado Resultado Resultado

linea base
ployy)

2019 ployle] 2021 2022 2023 2024
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Nota sobre la Linea base Nota sobre la Meta 2024

Por ser un nuevo indicador su medicién dard inicié a partir
del afio 2022

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor de la
Nombre de la variable variable en
2023

Valor de la

variable en 2024 Fuente de informacion de la variable

Activos intelectuales

- Bases de Datos del IMPI o equivalente
registrados

Sustitucion en

método de 5
calculo para
2023
Sustitucion en
método de 0

calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
corresponde reportar valor observado del indicador para este afo.

- ND: No disponible, la informacién para calcular el valor del indicador aun no se encuentra disponible.

- p/: Cifras preliminares.
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Nombre

ELEMENTOS DEL PARAMETRO

5.3
Parametro

5.3 Mejora de procesos en la Administracion Publica Federal
incorporando tecnologia COMIMSA

Objetivo
prioritario

5.- Contribuir en la reducciéon del gasto publico del gobierno federal

mediante el desarrollo de sistemas y recursos que incrementen la
eficiencia, efectividad y productividad de la Administraciéon Publica
Federal.

Definicion

Nivel de
desagregacion

Nacional

Tipo

Estratégico

Unidad de
medida

NUmero de
proyectos de
vinculacion APF

Dimension

Eficacia

Tendencia
esperada

Ascendente

Método de
calculo

Mide el nUmero de proyectos de vinculacion con la APF para la
aplicacidon de mejora de procesos con aplicaciones tecnoldgicas
desarrolladas por COMIMSA

Periodicidad o
frecuencia de
medicién

Anual

Acumulado o

periédico Acumulado

Periodo de
recoleccién
de los datos

enero-diciembre

Disponibilidad
de la
informacion

Enero del siguiente ejercicio

Unidad 38.- Consejo Nacional de Ciencia 'y
responsable Tecnologia
de reportar el
91A COMIMSA

avance

NUmero de proyectos de vinculacion con la APF para la mejora de
procesos por medios tecnoldgicos

Observaciones

Valor de la
linea base

2022

Resultado Resultado
2019

2020

Nota sobre la Linea base

Por ser un nuevo indicador su mediciéon dard inicié a
partir del afio 2022

n toma el valor de 2022 a 2024

SERIE HISTORICA

Resultado
2024

Resultado
2023

Resultado
2022

Resultado
2021

Meta
2024

Nota sobre la Meta 2024
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DEL VALOR

Valor
de la
variable
en 2023

Valor de la
variable en Fuente de informacion de la variable

2024

Nombre de la variable

Mddulo de proyectos del Sistema de Informacion

NUmero de proyectos de
Gerencial COMIMSA (Direcciéon de Administracion)

vinculaciéon

Sustitucion en
método de 2
calculo para
ployki

Sustitucion en
método de 2
calculo para
2024

- NA: No aplica, en tanto que, derivado del afio de la linea base y la frecuencia de medicién del indicador, no
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No aplica.

5- Glosario

o7/
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6.- Siglas y abreviaturas

Sigla/Acrénimo Significado

APF Administracién Publica Federal

CEE Comision Federal de Electricidad (empresa productiva del
estado)

COMIMSA ;::rg;l:acwn Mexicana de Investigaciéon en Materiales, S.A.

Conahcyt Consejo Nacional de Ciencia, humanidades y Tecnologia

CPEUM Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos

CPI Centros Publicos de Investigacion

IMPI Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

LCYT Ley de Ciencia y Tecnologia

LFEP Ley Federal de Entidades Paraestatales

LP Ley de Planeacién

MYPYMES Micros y Pequefias y Medianas Empresas

PECITI 2021-2024 Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
2021-2024

PEF Presupuesto de Egresos de la Federaciéon

PEMEX Petréleos Mexicanos (empresa productiva del estado)

PND 2019-2024 Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

TIC Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
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